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NARODDONE VYSTAVISKD OD ROKU 1974
agrokomplex NARODNE VYSTAVISKO, $tatny podnik

Vystavna 4, 949 01 Nitra

SMERNICA
o)
Oznamovani protispolocenskej ¢innosti

Clanok |
Zakladné ustanovenia

1. agrokomplex NARODNE VYSTAVISKO, $tatny podnik (dalej len ,Podnik“ , alebo len
,Zamestnavatel“) vzmysle zakona ¢. 54/2019 Z. z. oochrane oznamovatelov
protispolocenskej ¢innosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov (dalej len ,,Zakon”),
vydava tuto Smernicu — Oznamovanie protispolocenskej ¢innosti (dalej len ,,Smernica“)

2. Tato Smernica rusi predchddzaju internd smernicu o Oznamovani protispolocenskej
¢innosti, vydanu dria 01. 04. 2020.

3. Tato Smernica upravuje oznamovanie protispolocenskej cinnosti oznamovatelov v
pracovnopravnom vztahu voci Zamestnavatelovi, postup pri podavani ozndmeni o
protispolocenskej ¢innosti, preverovanie oznameni, opravnenia a povinnosti zodpovednej
osoby pri preverovani ozndmeni, evidovanie ozndmeni, oboznamovanie oznamovatelov s
vysledkom preverovania ich oznameni, zachovavanie mlcanlivosti o totoZnosti
oznamovatelov, spracovavanie osobnych Udajov uvedenych v oznameni a ochranu
oznamovatelov protispoloéenskej ¢innosti.

4. Zakonom alebo touto Smernicou nie je dotknuta povinnost' oznamovania trestného ¢inu
alebo prekazenia trestného cinu.

5. Oznamovanie protispolocenskej ¢innosti sa nepovaZuje za porusenie pracovnej discipliny,
za porusenie zmluvnej povinnosti zachovavat' mlcanlivost' ani za porusenie povinnosti
zachovavat' mléanlivost' podla osobitnych predpisov, ak ide o povinnost' vyplyvajtcu z
vykonu zamestnania alebo postavenia alebo funkcie a nejde o povinnost' mi¢anlivosti v
suvislosti s ochranou utajovanych skutoénosti, poStového tajomstva, obchodného
tajomstva, bankového tajomstva, telekomunikacného tajomstva alebo danového
tajomstva, ochranou dévernych Statistickych udajov, nejde o povinnost' mléanlivosti v
suvislosti s poskytovanim a spristupfiovanim uUdajov zo zdravotnej dokumentacie.

Clanok Il
Zakladné pojmy

Pre ucely tejto Smernice sa rozumie:

1. oznamovatelom fyzicka osoba, ktord v dobrej viere urobi oznamenie organu verejnej moci
prislusnému na prijatie oznamenia alebo Zamestnavatelovi; za oznamovatelia sa povazuje
aj Dblizka osoba oznamovatela, ktord je v pracovnopravnom vztahu
k Zamestnavatelovi,

2. oznamenim uvedenie skutocnosti, o ktorych sa fyzickd osoba dozvedela v suvislostis
vykonom svojho zamestnania alebo postavenia alebo funkcie u Zamestnavatela,
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alebo v stisIostl S cmnostnou vo verejnom zaujme, a ktoré sa tykaju protispoloc¢enske;j

¢innosti,

3. kvalifikovanym ozndmenim oznamenie, ktoré moze prispiet alebo prispelo k objasneniu
zavaznej protispolocenskej ¢innosti alebo k zisteniu alebo usvedceniu jej pachatela,

4. zdavaznou protispolocenskou ¢innostnou:

a) trestny ¢in poskodzovania finanénych zaujmov Eurdpskej unie podla §§ 261 az 263
Trestného zdkona, trestny ¢in machindcii pri verejnom obstaravani a verejnej drazbe
podla §§ 266 az 268 Trestného zdkona, trestné ¢iny verejnych Cinitelov podla §§ 326
az 327a Trestného zakona alebo trestné ¢iny korupcie podla §§ 328 az 336b Trestného
zakona,

b) trestny cin, za ktory Trestny zakon ustanovuje trest odnatia slobody s hornou hranicou
trestnej sadzby prevysujucou tri roky,

c) spravny delikt, za ktory mozno uloZit' pokutu s hornou hranicou uréenou vypoctom,
alebo za ktory mozno ulozZit' pokutu s hornou hranicou vo vyske najmenej 30.000 €,

5. pracovnopravnym vztahom pracovny pomer, obdobny pracovny vztah,
Statnozamestnanecky pomer alebo sluZzobny pomer, pracovny vztah vykondvany na
zaklade dohéd o pracach vykondvanych mimo pracovného pomeru, oznamovatela voci
Zamestnavatelovi,

6. organom verejnej moci:

a) Statny organ, obec, vyssi Uzemny celok,

b) pravnicka osoba zriadend zakonom a pravnickd osoba zriadena stdtom, obcou alebo
vy$Sim Uzemnym celkom podla osobitného predpisu,

c) pravnicka osoba, ktorej zakon zveruje pravomoc rozhodovat o pravach a povinnostiach
v oblasti verejnej spravy.

7. konanim v dobrej viere konanie fyzickej osoby, ktord vzhladom na okolnosti, ktoré su jej
zname, a vedomosti, ktoré v ase ozndmenia ma, sa odovodnene domnieva, Ze uvadzané
skutoénosti su pravdivé; v pochybnostiach sa konanie povaZuje za konanie v dobrej
viere, kym sa nepreukaze opak,

8. pracovnopravnym ukonom prdavny uUkon alebo rozhodnutie Zamestnavatela vodi
oznamovatelovi v pracovnopravnom alebo obdobnom vztahu k Zamestnavatelovi,

9. Uradom nezavisly organ Statnej spravy s celos$tatnou pésobnostou, ktory chrani prava a
opravnené zaujmy oznamovatelov pri oznamovani protispolo¢enskej cinnosti; do
zriadenia osobitného Uradu je Uradom InSpektoratu prace,

10. zodpovednou osobou organizacnd zlozka Zamestnavatela alebo osoba, ktord pini Ulohy
Zamestnavatela v zmysle Zakona.

Clanok Il
Spo6sob podavania oznameni

1. Zodpovednou osobou Zamestnavatela je osoba uréend na zaklade tejto Smernice a to
zastupca zamestnancov, predsednicka ZO ZPP Bc. Silvia Miklikova.

2. Oznamenie mobie oznamovatel podat pisomne alebo Ustne do zaznamu alebo
elektronickou postou.

3. Ozndmenie zaslané postou treba adresovat na adresu: agrokomplex NARODNE
VYSTAVISKO, $tatny podnik, Vystavna 4, 949 01 Nitra. Ozndmenie musi byt oznalené:
,,Neotvarat - do ruk zodpovednej osoby".
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4. Pisomne oznamenie mdzZe oznamovatel dorucit zodpovednej osobe Zamestnavatela
alebo do podatelne Zamestnavatela, ktord je povinna dorucené oznamenie bezodkladne
odovzdat zodpovednej osobe. Ozndmenie musi byt' oznadené: ,Neotvarat - do ruk
zodpovednej osoby".

5. Podanie ozndmenia Ustnou formou do zaznamu oznamovatel' realizuje prostrednictvom
zodpovednej osoby.

6. Oznamenie elektronickou poStou oznamovatel zasiela priamo na adresu zodpovednej
osoby Zamestnavatela: miklikova@agrokomplex.sk. Oznamenia prijate elektronickou
postou na adresu: agrokomplex@agrokomplex.sk alebo ind adresu Zamestnavatela, ktoré
prijala osoba odlisna od zodpovednej osoby, je tato osoba povinna bezodkladne postupit
na vybavenie zodpovednej osobe.

Clanok IV
Preverovanie oznameni a opravnenia a povinnosti zodpovednej osoby

1. Na preverovanie oznameni je prislusna zodpovednda osoba Zamestnavatela.

Pri preverovani ozndmenia zodpovedna osoba vychadza z jeho obsahu, bez ohladu na
jeho oznacenie.

3. Ak z obsahu oznamenia vyplyva, Ze ozndmenim podla tejto Smernice je iba cast
oznamenia, zodpovednd osoba preveri podla tejto Smernice len prislusnd Ccast
oznamenia. Zvy$né Casti oznamenia zodpovedna osoba postupi prisluSnym organizacnym
Utvarom Zamestndvatela, ktoré ich budu riesit podla reZimu, pod ktory spadaju (napr.
staznost podla zakona ¢. 9/2010 Z. z. o staznostiach).

4. Ak z obsahu ozndamenia vyplyva, Ze nejde o oznamenie podla tejto Smernice, ale na
rieSenie oznamenia je prislusny iny organ verejnej moci, zodpovednd osoba oznamenie
bezodkladne postupi tomuto orgdnu verejnej moci. O tejto skutocnosti bezodkladne
informuje oznamovatela.

5. Zodpovedna osoba je povinna preverit kazdé oznamenie do 90 dni od jeho prijatia. Tato
lehota méze byt' predizena o dalsich 30 dni, pricom tuto skutoénost zodpovedna osoba
oznami oznamovatelovi spolu s uvedenim doévodu predlZenia lehoty.

6. Za preverenie oznamenia sa povaZzuje aj postupenie veci na vybavenie podla Trestného
poriadku alebo osobitnych predpisov.

7. Zamestnavatel' a zodpovedna osoba sU povinni pri preverovani oznameni zachovavat
mlicanlivost' o totoZnosti oznamovatela.

8. V pripade potreby doplnenia alebo upresnenia udajov uvedenych v oznameni
zodpovednd osoba bez zbyto¢ného odkladu vyzve oznamovatela na jeho doplnenie alebo
upresnenie.

9. Ak ozndmenie smeruje voci konkrétnemu zamestnancovi alebo Statutdarnemu organu
Zamestnavatela (dalej len ,,dotknuty zamestnanec" a ,Statutarny organ"), zodpovedna
osoba oboznami dotknutého zamestnanca alebo Statutarny organ s obsahom ozndmenia
a umozni mu vyjadrit' sa k nemu, ako aj predlozit' doklady, pisomnosti ¢i iné informacie
potrebné na spolahlivé preverenie veci. Pri oboznamovani s obsahom ozndmenia je
zodpovednd osoba povinnd dbat na zachovanie mléanlivosti o totoZnosti
oznamovatela a na ochranu osobnych udajov fyzickych os6b uvedenych v oznameni. V
pripade, Ze z informacii, ktoré su sucastou alebo prilohou ozndmenia, mozno vyvodit'
totoznost' oznamovatela, zodpovedna osoba s takymito informdaciami dotknutého
zamestnanca alebo Statutdrny organ neoboznami, ale vyzve ho len na uvedenie
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skutocnosti, resp predlozeme dokumentdcie, nevyhnutnych na spolahlivé preverenie

oznamenia.

10. Zodpovedna osoba je opravnend v potrebnom rozsahu pisomne vyzvat oznamovatela
alebo Statutarny organ Zamestndvatela alebo dotknutého zamestnanca alebo
ktoréhokolvek zamestnanca Zamestnavatela alebo akukolvek ini osobu na spolupracu pri
preverovani oznamenia spolu s urenim primeranej lehoty na poskytnutie sucinnosti.

11. Zamestnavatel je povinny umozZnit' zodpovednej osobe nezavislé plnenie jej tloh, pricom
je zodpovedna osoba viazana len pokynmi Statutdrneho organu Zamestndvatela.
Zodpovedna osoba je opravnena Ziadat' a Zamestnavatel je povinny poskytnut' jej vsetku
potrebnd sucinnost' pri plneni tloh, poskytnit' jej dostatocéné prostriedky na plnenie tloh
a umoznit' jej pristup k vSetkym dokumentom vratane osobnych Udajov a dokumentacie
zamestnancov.

12. O vysledku preverenia ozndmenia spiSe zodpovednda osoba pisomny zaznam,v
ktorom zhrnie skuto¢nosti oznamené oznamovatelom, a zaroven sa vyjadri ku kazdej
skutocénosti, a to z hladiska preverenia jej pravdivosti a z hladiska posudenia ich pravne;j
relevancie vo vztahu k moznému naplneniu prvku protipravnosti.

13. Zamestnavatel’, resp. zodpovedna osoba, je povinny oznamit oznamovatelovi vysledok
preverenia ozndmenia a opatrenia, ak sa prijali na zdklade preverenia ozndmenia, do 10
dni od preverenia ozndmenia. Ak bolo preverenie ozndmenia skon¢ené postupenim veci
na vybavenie podla Trestného poriadku alebo osobitnych predpisov, zodpovedna osoba
si vyziada vysledok vybavenia v rozsahu, ako to umoznuje osobitny predpis a do 10 dni od
dorucenia tohto vysledku s nim obozndmi oznamovatela.

14. Z preverovania ozndamenia je zodpovednd osoba vyluéend v pripadoch, ak oznamenie
smeruje priamo voci zodpovednej osobe alebo ak, vzhladom na skutocnosti uvadzané v
oznameni alebo vzhladom na okolnosti pripadu, mozZno mat' pochybnosti o nezaujatosti
zodpovednej osoby, vzhladom na pomer zodpovednej osoby k preverovanej veci alebo k
oznamovatelovi alebo k inym dotknutym stranam, ktorych sa ozndmenie tieZ priamo
alebo nepriamo dotyka. V pripade vylucenia zodpovednej osoby z preverovania
oznamenia Statutarny organ Zamestnavatela uréi z jemu priamo podriadenych
zamestnancov osobu, ktora preverenie oznamenia vykona.

15. Ak sa v pripade preverovania oznamenia preukaze, Zze doslo k spachaniu trestného cinu,
zodpovedna osoba je tuto skutocnost povinnd oznamit organom c¢innym v trestnom
konani.

Clanok vV
Spracovanie osobnych udajov uvedenych v oznameni

1. Pre uUcely naplnenia tejto Smernice je Zamestnavatel' opravneny spracovavat a viest
osobné Udaje uvedené v oznameni v rozsahu: meno, priezvisko, titul a adresa pobytu
fyzickej osoby. Iné osobné Udaje je Zamestnavatel' opravneny spracovavat' a viest len so
suhlasom dotknutej osoby.

2. Zamestnavatel je opravneny bez suhlasu dotknutej fyzickej osoby spracovavat a viest
osobné Udaje, ktoré dotknutd osoba sama zverejnila, alebo ktoré uz boli zverejnené, alebo
ktoré su nevyhnutné na splnenie délezitej Ulohy realizovanej vo verejnom zaujme.

3. Pri spracovavani a vedeni osobnych Udajov fyzickych osGb sa Zamestnavatel' riadi
zakonom €. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych Udajov a o zmene a doplneni niektorych
zakonov.
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Clanok VI
Evidovanie oznameni

1. Zamestnavatel vedie evidenciu oznameni v rozsahu:
a) datum dorucenia podnetu,
b) meno, priezvisko a pobyt oznamovatela
c) predmet oznamenia
d) vysledok preverenia oznamenia
e) datum skoncenia preverovania ozndmenia
2. Kazdé novoprijaté ozndmenie je zodpovednd osoba povinnd bezodkladne zaevidovat v
evidencii ozndmeni pod poradovym ¢islom podla datumu prijatia ozndmenia.
3. Zamestnavatel eviduje ozndmenie v rozsahu podla ods. 1) tohto ¢lanku v evidencii
ozndmeni najmenej tri roky odo dna doruéenia ozndmenia.

Cléanok Vi
Ochrana oznamovatelov protispolocenskej ¢innosti

1. Ziadost o poskytnutie ochrany pri ozndmeni zaviznej protispoloéenskej ¢innosti, ktora je
trestnym ¢inom, moéZe podat oznamovatel zaroven s oznamenim alebo pocas trestného
konania. Ziadost sa poddva prokuratorovi pisomne alebo Ustne do zapisnice. Ak sa ziadost
o poskytnutie ochrany oznamovatelovi podd inému orgdnu verejnej moci, ten ju
bezodkladne postupi prokuratorovi.

2. Ziadost o poskytnutie ochrany pri ozndmeni zavainej protispoloéenskej ¢innosti, ktora je
spravnym deliktom, moze podat' oznamovatel s oznamenim alebo pocdas konania o
spravnom delikte. Ziadost o poskytnutie ochrany sa podava pisomne alebo Ustne do
zapisnice organu, ktory je prislusny na konanie o sprdvnom delikte. Ak sa Ziadost o
poskytnutie ochrany oznamovatelovi podda inému organu verejnej moci, ten ju
bezodkladne postupi prislusnému organu na konanie o spravnom delikte.

3. Oznamenie protispolocenskej cinnosti sa nesmie stat podnetom ani dévodom na

pracovnopravny Ukon Zamestnavatela voci oznamovatelovi v pracovnopravnom vztahu k
Zamestnavatelovi, ktory by oznamovatelovi spdsobil akukolvek ujmu. Zamestnavatel
mobze urobit pravny Ukon alebo vydat rozhodnutie v pracovnopravnom vztahu vodi
oznamovatelovi protispolocenskej ¢innosti v pracovnopravnom vztahu
k Zamestnavatelovi na ktory nedal suhlas, len so suhlasom uradu. Suhlas uradu sa
nevyzZaduje, ak sa pracovnopravnym ukonom priznava narok oznamovatelovi alebo ak ide
o pracovnopravny ukon suvisiaci so skonéenim pracovnopravneho vztahu, ktory je
dosledkom prévnej skutoCnosti, ktora nezavisi od posudenia Zamestnavatela alebo
nesuvisi s oznamenim protispolo¢enskej ¢innosti.
Pravny uUkon, na ktory urad neudelil suhlas, je neplatny. Ak sa oznamovatel
protispolo¢enskej ¢innosti domnieva, Ze v suvislosti s ozndmenim bol Zamestnavatelom
voci nemu urobeny pracovnopravny ukon, s ktorym nesuhlasi, mbze poziadat Urad do 15
dni odo diia, ked" sa dozvedel o pracovnopravnom ukone Zamestnavatela, o pozastavenie
ucinnosti tohto pracovnopravneho ukonu.

4. Ochrana oznamovatelov protispoloCenskej ¢innosti zanika:

a) dorucenim pisomného oznamenia chraneného oznamovatela o vzdani sa ochrany
Uradu,
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b) skoncenim alebo zanlkom pracovnopravneho vztahu chraneného oznamovatela k

Zamestnavatelovi,

c) uplynutim troch rokov od skoncenia trestného konania alebo konania o
spravnom delikte; ochrana vsak nezanika, ak sa trestné konanie skon¢i postupenim
veci inému organu,

d) odsudenim chraneného oznamovatela za trestny cin krivého obvinenia alebo trestny
Cin krivej vypovede a krivej prisahy v suvislosti s urobenim kvalifikovaného ozndmenia,

e) dorucenim pisomného oznamenia organu, ktory poskytol ochranu, Zamestnavatelovi,
ak sa preukaze, Ze kvalifikované oznamenie nie je konanim v dobrej viere.

Clanok Vil
Zaverecné ustanovenia

1. Vztahy Zamestnavatela a oznamovatela protispolocenskej ¢innosti v pracovnopravnom
vztahu k Zamestnavatelovi, ktoré nie si upravené touto Smernicou sa riadia Zdkonom a
prislusnymi ustanoveniami vieobecne platnych pravnych predpisov.

2. Tato Smernica bude zverejnena na webovej stranke Podniku:
https://www.agrokomplex.sk/, jeden vytlacok bude dostupny na sekretariate riaditela
Podniku.

3. Tato smernica nadobuda platnost driiom podpisu a uc¢innost driom 1.1.2021.

V Nitre diia 28.12.2020.

Ing. Rébert Kanas
riaditel
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